
役員クラス

研修分野

企業経営・経営戦略 マネジメント 新入社員
職位・階層

経営者

代表者

中堅社員

経営幹部

部長・工場長

部門長クラス

※経営後継者含む

管理者
課長・係長

クラス

新任管理者層
新任管理者・

リーダー・

その候補者等

大学卒

高校卒

中途採用等

入社５年目～

７年目クラス

若手社員
入社3年目～

５年目クラス

新入社員

２０１８年度 公開セミナー 研修体系表

新
入
社
員
研
修

３
月
・
４
月
開
催

新
入
社
員
フ
ォ
ロ

ア
ッ
プ
セ
ミ
ナ

７
月
・
９
月
開
催

広
島

メ
ン
タ

研
修

１
月
開
催

広
島

管
理
職
研
修

７
月
・
11

月
開
催

広
島

徳
山

新
任
管
理
職
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修

５
月
開
催

広
島

若
手
・
中
堅
社
員
パ
ワ

ア
ッ
プ
研
修

10

月
開
催

広
島

若
手
・
中
堅
社
員
研
修

６
月
・
10

月
・
11

月
開
催

広
島

下
関

山
口

広
島

福
山

下
関

徳
山

山
口

管
理
職
パ
ワ

ア
ッ
プ
研
修

11

月
開
催

広
島

経
営
幹
部
職
研
修

11

月
開
催

広
島

（注1）この体系表はあくまで目安となっておりますので、個々の企業の実状（課題）に応じてコースを選択してください。

（注2）講師等の都合により、開催時期及び研修内容が変更となる事もございます。



○開催場所は【　　】内に表示しています。ご確認ください。

財務・税務 総務・労務 営業力 ﾏーｹﾃｨﾝｸ゙ﾋ゙ｼ゙ﾈｽ基礎

マ

ケ
テ
ィ
ン
グ
研
修

７
月
・
８
月
開
催

下
関

徳
山

決
算
書
の
見
方
・
読
み
方
・
作
り
方

６
月
開
催

広
島

営
業
基
礎
力
ア
ッ
プ
セ
ミ
ナ

７
月
開
催

広
島

中
小
企
業
の
決
算
・
税
務
対
策

１
月
開
催

広
島

ビ
ジ
ネ
ス
基
礎
研
修

10

月
開
催

広
島

社
会
保
険
手
続
の
す
す
め
方

５
月
開
催

広
島

労
働
保
険

年
度
更
新
等
の
す
す
め
方

２
月
開
催

広
島

働
き
方
改
革
８
法
案
と
人
事
の
実
務
対
策

８
月
開
催

広
島

（注1）この体系表はあくまで目安となっておりますので、個々の企業の実状（課題）に応じてコースを選択してください。

（注2）講師等の都合により、開催時期及び研修内容が変更となる事もございます。


